
全国首届电梯安装工职业技能竞赛简介 

 

为了进一步加快培养电梯行业的高技能人才和进一步延续、扩大

职业技能竞赛对电梯行业技能人才建设的推动作用。经行业广泛调研

和慎重研究，根据机职鉴字[2014]65号、梯职鉴字[2014]020号文件，

机械工业职业技能鉴定指导中心、机械工业职业技能鉴定电梯行业分

中心定于 2015年在行业内开展“全国首届电梯安装工职业技能竞赛”

活动，并于 5月份在重庆举办全国总决赛。 

本届竞赛得到了中国机械工业企业管理协会、中国电梯协会、重

庆市特种设备检测研究院等单位的大力支持，获得了多家电梯企业的

支持与协助。届时诚邀行业各界领导、专家莅临共襄盛举。 

一、 竞赛级别 

本届竞赛属于全国电梯行业竞赛项目，属于国家级竞赛，是中国

电梯行业最高级别的职业技能类竞赛项目。竞赛设团体、个人多个奖

项，同时对获奖人员颁发国家职业资格等级证书，最高等级至高级技

师。并授予多人电梯“技术能手”等荣誉称号。 

二、 竞赛特色 

本届竞赛在竞赛规模、竞赛形式、公开程度、技术保证等方面有

着显著的特点。 

竞赛为期 4天，来自各界的人员达近千人，是电梯行业竞赛活动

开展以来的最大规模，在行业活动中也属于涉及人员较多的较大型活

动。从奖项设置等方面也是空前的。 



开创了新的竞赛模式，将安装过程拆解成十个项目，用在地面上

安装各个主要部分代替在井道中操作，大大提升了竞赛的安全性和观

赏性。本届竞赛首次将计算机模拟安装系统进行考试作为一个实操项目，

保证了体现电梯安装的系统性概念。为行业竞赛、培训、鉴定开辟了新

模式，为电梯安装技能人员提供了新的练习渠道，为电梯行业安装技术

的发展提供的良好的实验平台。 

本届竞赛最大程度的贯彻“公开、公平、公正”的原则，实操技

能考核的所有项目，包括使用的设备和评分要点均提前在网上公示，

首次引入监控系统，全程同步摄像、录音并现场直播。督导、领队和观

摩等人员可在赛场外同时观看竞赛实况。采用电子打分系统，实现现代

化电子计分，同时进一步保证竞赛结果第一时间准确的呈现在大家面前。

竞赛的专家队伍广泛来自于行业，裁判员均来自于特检机构、大学等第

三方单位。 


